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ANALISIS DE LA COYUNTURA DEL MERCADO DE TRABAJO EN LA PROVINCIA DE HUELVA 2025

El analisis del mercado laboral de la provincia de Huelva en 2025 muestra un
escenario de recuperacion sostenida, caracterizado por la reduccion del paro, el
incremento de la afiliacion y una moderacion en la contratacion total. Prosigue
la reactivacion de la economia con unos indicadores laborales que contindan
recuperando la afiliacion y manteniendo el descenso del paro registrado.

Efectivamente, las 31.601 personas desempleadas significan, un
descenso del paro en 10,53%, superior al registrado en Andalucia
y Espana. La estructura del paro mantiene patrones conocidos:
mayor incidencia en mujeres (18.591) y en personas de 45 anos
o mas (17.827). El colectivo joven apenas reduce su desempleo
(-1,08%), lo que refleja dificultades de insercion.

El ajuste sectorial es generalizado, con caidas destacadas en agricultura (-19,16%) e
industria (-16,31%). La reduccion mas moderada en “sin empleo anterior” (-2,83%)
sugiere persistencia de problemas de acceso al primer empleo.

No obstante, la tasa de desempleo aparente situa a la provincia
de Huelva en 11,80%, por debajo de Andalucia (14,97%) y
ligeramente por encima de Espana (10,31%). La tendencia

descendente iniciada en 2016 y solo interrumpida por la
Covid19, se mantiene.

SINTESIS EJECUTIVA DEL MERCADO DE TRABAJO EN LA PROVINCIA DE HUELVA

En este contexto, la provincia registr6 23.535 contratos, un descenso del 2,41%.
El cambio mas relevante es el retroceso de la contratacion indefinida (-9,38%) y el
repunte de la temporal (+4,85%), revirtiendo parcialmente los efectos de la reforma
laboral. La distribucion sectorial del trabajo confirma el peso del modelo productivo
provincial: servicios (46,06%) y agricultura (43,68%) concentran casi hueve de cada
diez contratos. La jornada completa sigue siendo mayoritaria (44,73%), aunque la
figura del fijo discontinuo mantiene una presencia significativa (34,94%).

En perspectiva territorial, Huelva conserva una proporcion de
contratacion indefinida (45,34%) superior a la media andaluza y
espanola, pese al retroceso anual.

En la Afiliacion media a la Seguridad Social, la provincia alcanza 236.305 personas,
con un crecimiento del 2,43%. En el dictamen se destaca que “la recuperacion
del numero de afiliaciones viene motivada por el aumento en el régimen general,
el agrario, los autbnomos y el mar”. El unico régimen en retroceso es el del hogar
(—4,20%). La tasa proxy de afiliacion (65,62%) situa a Huelva por encima de Andalucia
y proxima a la media nacional, lo que indica una estructura laboral relativamente
sélida en términos de participacion.

Esta dinamica, aparentemente positiva, se inserta en una estructura demografica
que anticipa tensiones futuras en la reposicion de mano de obra. La provincia
cuenta con 538.789 habitantes, de los cuales el 67,99% se encuentra en edad
laboral. Y, aunque el indice de envejecimiento (136,35%) es elevado, se mantiene
por debajo del nacional. Las piramides poblacionales muestran una base estrechay
un predominio de cohortes adultas.

En el Andlisis de la diversidad territorial de la provincia se observa que el paro
desciende en todas las comarcas, con mayor intensidad en Cuenca Minera, Sierra y
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Andévalo, por la activacion de la mineria y por el envejecimiento y generaciones que
pasan a la jubilacion.

Los datos municipales confirman la heterogeneidad interna de la provincia. Huelva
capital concentra el mayor volumen de paro y afiliacion, mientras que municipios
turisticos y agricolas muestran dinamicas mas estacionales. En areas rurales
pequenas, la afiliacion crece incluso con niveles bajos de contratacion, reflejando
estructuras laborales muy localizadas.

En conclusion y reflexion, el mercado laboral de Huelva en 2025
presenta un balance positivo: descenso del paro, aumento de
la afiliacion y mantenimiento de una proporcion elevada de
contratacion indefinida en comparacion con el entorno regional. Sin
embargo, persisten retos estructurales como son la dependencia
de sectores estacionales, la mayor vulnerabilidad de mujeres y
mayores de 45 anos, el retroceso de la contratacion indefinida y el
envejecimiento demografico creciente.

Aunque la provincia se sitlia en una posicion relativamente favorable, con indicadores
que apuntan a una recuperacion consolidada, se debe enfrentar a problemas que
afectan a toda Espana: la coexistencia de tasas de paro y vacantes sin cubrir porque
la demanda de empleo no siempre resulta atractiva.

Existe una creciente exigencia de los trabajadores por mejores condiciones laborales:
mejores sueldos, estabilidad, vacaciones reales, conciliacion y responsabilidad
social corporativa. El paro, de mas de treinta mil personas, la necesaria presencia
de mano de obra extranjera y la economia sumergida evidencian la segmentacion de
un complejo mercado laboral, que enfrenta una transicion.
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ANALISIS DE LA COYUNTURA DEL MERCADO DE TRABAJO EN LA PROVINCIA DE HUELVA 2025

INDICADORES

BASICOS
PARADOS REGISTRADOS

HUELVA 31.601
CRECIMIENTO

ANUAL (%) HUELVA
Parados registrados -10,53%
Contratos registrados -2,41%
Afiliaciones a la SS 2,42%
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El analisis del mercado laboral, muestra como prosigue la reactivacién de la economia con unos indicadores laborales que contintdan recuperando
la afiliacién a la Seguridad Social y manteniendo el descenso del paro registrado; mientras que hay un descenso en la contratacion total, con

CONTRATOS REGISTRADOS

23.535

ANDALUCIA

EVOLUCION ANUAL DE LA CONTRATACION,

AFILIACIONES A LA SEG. SOCIAL

236.305

PARO Y AFILIACION EN HUELVA

PARADOS
(media anual)

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

2016 55.174
2017 50.339
2018 48.155
2019 46.069
2020 56.344
2021 53.312
2022 45.419
2023 39.382
2024 35.320
2025 31.601

un ligero decremento de la proporcion de la contratacion indefinida sobre la total.

ESPANA

CONTRATOS

(media anual)

34.800

AFILIADOS
(media anual)

194.965

202.383

227.800

230.709

236.305

INDICADORES
BASICOS

Poblacién total
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HUELVA

538.789

DATOS POBLACIONALES 2025

ANDALUCIA

8.676.713

CESpH

ESPANA

49.128.297

Dependencia (%)

48,91%

El censo anual de poblacién para 2025 (INE) muestra un crecimiento anual de la poblacion del 1,05% para Espana, 0,52% para Andalucia y
0,57% para Huelva.

PIRAMIDES DE
POBLACION

PIRAMIDE DE POBLACION DE HUELVA 2025 (Datos absolutos)
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ANALISIS DE LA COYUNTURA DEL MERCADO DE TRABAJO EN LA PROVINCIA DE HUELVA 2025

INDICADORES DEL MERCADO DE TRABAJO.
HUELVA-ANDALUCIA-ESPANA

Poblacion mas de 16 anos

HUELVA

MILES DE PERSONAS

ANO 2025

ANDALUCIA

7.359,30 |

ESPANA

42.111,65

EVOLUCION DE LAS TASAS DE ACTIVIDAD.

ESPANA, ANDALUCIAY HUELVA (2016T1-2025T4)
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SITUACION MERCADO TRABAJO
EPA
) En 2025 se mantiene la tendencia sostenida de creacion de empleo que venia produciéndose desde 2014 en
TASA DE VARIACION INTERANUAL Espafia -interrumpida en 2020 por la pandemia Covid-19 y las medidas que se adoptaron-, para producirse un
HUELVA ANDALUCIA ESPANA incremento del nimero de ocupados que supone una tasa de crecimiento interanual del 2,62%. La poblacion
activa experimenta un incremento del 1,66% en términos interanuales y la poblaciéon parada estimada por la
Encuesta de Poblacién Activa ha disminuido un 5,87% manteniéndose la tendencia decreciente de la poblacion
0,83% 0,86% 1,31% parada que se venia dando desde 2014 y se vio interrumpida en 2020.
"""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""" En Andalucia se mantiene el crecimiento de la poblacion activa con respecto afio anterior un 1,48%, acompanado
4,23% 1,48% 1,66% de un crecimiento de la ocupacion del 2,98%, descendiendo el nimero de personas paradas un 6,14%.
777777777777 663‘7298‘% 262? En cuanto a Huelva, en 2025 crece la poblacion activa un 4,23%, acompafiado de un incremento de la ocupacion
777777 ° 7777777777777777777 T ° 7777777777777777777777 ' ° 777777777 del 6,63% y una caida del paro del 9,22%, alcanzando la tasa de actividad de la provincia de Huelva un promedio
del 57,41% (un 3,37% superior a la del ano anterior), por debajo de la media espanola (58,96%) y ligeramente
9,22% 6,14% 5,87% )
777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777 superior a la andaluza (57,15%).
337% 0.61% 0.34% La tasa de desempleo, del 13,16%, se situa entre el 10,51% de la media espanola y de la media andaluza, que
77777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777 se situaba en el 15,23% de la poblacion activa; es decir, de la suma de las personas ocupadas y de las personas
12,94% 7.51% 7.39% que, segun los criterios de la EPA, buscan activamente empleo.
. EVOLUCION TASAS DE PARO. EVOLUCION TASA EMPLEO.
ESPANA, ANDALUCIAY HUELVA(2016T1-2025T4) ESPAI'QA, ANDALUCIAY HUELVA (2016T1-2025T4)
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PARADOS POR

SEXO Y EDAD VALOR DIFERENCIA ANUAL TASA DE VARIACION (%)

Total parados 31.601 -3.719 -10,53%
vombres o T oars
woeres eser 2108 - s
Menos de 25 anos 2.960 -32 -1,08%
ewe2syadaros o8 vess oow
ssymisaios er 202 - o2

La cifra de paro registrado sigue siendo menor en el caso de los hombres que en el de las mujeres, aunque con peor
comportamiento con respecto al ano 2024, al mostrar una reduccion ligeramente inferior.

El paro registrado aumenta a medida que aumenta la edad de las personas desempleadas. En todos los tramos de edad hay
mas mujeres paradas que hombres parados, salvo en el de 16 a 24 anos, motivado por una mayor continuacién de estudios
superiores por parte de ellas que provoca un retardo en el acceso al mercado laboral.

Paro registrado por sexo (%)

58,83% 41,17%
Mujeres Hombres

PARADOS REGISTRADOS
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EVOLUCION DE LA TASA VARIACION DEL
PARO REGISTRADO (%)

Cada ano muestra la variacién con el ano anterior
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PARO REGISTRADO POR SECTOR DE ACTIVIDAD (%)

9,81% 12,65%

4,58%

8,23%

64,74%

HAGRICULTURA ®=INDUSTRIA = CONSTRUCCION
SERVICIOS = SIN EMPLEO ANTERIOR

El colectivo mas beneficiado por este descenso de la poblacién parada por sectores es la agricultura, con una
caida del 19,16%, seguida de la industria (-16,31%), la construccion (-11,39%), el sector servicios (-9,17%) y
del colectivo de las personas que buscan su primer empleo (-2,83%).

Paro registrado por edades (%)

l-\n -
il w

9,37% 34,22%
De 25 a 44 anos

Menores de 25 anos

56,41%
De 45 afios 0 mas
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-------------------------------------------------------------------------------------------------- TASA DE DESEMPLEO APARENTE

EVOLUCION DE LA TASA DE DESEMPLEO APARENTE TASA DE DESEMPLEO APARENTE 2025

26,00%

22,00% \ /\

18,00% A 3 zrl?u %
\ 24249,

para 2025 la continuidad de la tendencia decreciente sostenida desde 2016 y solo
interrumpida en 2020 por los efectos causados en el empleo por la pandemia.
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Del analisis de esta tasa, se extrae el similar comportamiento en la evolucion de
la misma en el territorio nacional, autondmico y provincial; no obstante, la tasa de
desempleo de Huelva se encuentra mas de tres puntos porcentuales por debajo de la
de Andalucia
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En el ano 2025 se mantiene el cambio en
la tendencia de 2024 en la contratacion,
al formalizarse nuevamente mas contratos
temporales que indefinidos.

La jornada completa sigue siendo la predominante
en la contratacion provincial. En los contratos
fijos discontinuos no esta especificada el tipo de
jornada laboral.

El sector servicios engloba casi la mitad la
contratacion provincial. Aunque el nimero total
del sector ha descendido en el Ultimo ano en 839
contratos, su preponderancia aumenta un 1,81%
respecto a 2024 debido a bajada en el nimero
de contratos del conjunto de los sectores. Los
contratos en Construccion y Agricultura y Pesca
disminuyen un 3,89% y 5,41%, respectivamente.
En Industria, por contra, aumentaron un 9,49%.

EVOLUCION DE LA TASA VARIACION DE LA
CONTRATACION REGISTRADA (%)

Cada ano muestra la variacién con el ano anterior
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DIFERENCIA TASA DE
VALOR ANUAL VARIACION (%)
Total contratos 23.535 | 581 -2,41%
Contratados por tipo
Indefinidos 11.140 1.154 -9,38%
Temporales 12.395 573 4,85%
Contratados por tipo jornada
Completa 44,73%
Parcial 20,33%
Fija discontinua 34,94%
CONTRATOS REGISTRADOS POR SECTOR
DE ACTIVIDAD (%)
46,06%
43,68%
5,90% A3
=AGRICULTURA =INDUSTRIA =CONSTRUCCION = SERVICIOS

CONTRATOS REGISTRADOS

EVOLUCION DE LA TASA VARIACION DE LA
CONTRATACION INDEFINIDA (%)
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CONTRATOS REGISTRADOS POR
DURACION (%)

Cada ano muestra la variacion con el ano anterior
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COMPARATIVA TERRITORIAL DE LA PROPORCION DE LA CONTRATACION INDEFINIDA SOBRE EL TOTAL
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ANALISIS DE LA COYUNTURA DEL MERCADO DE TRABAJO EN LA PROVINCIA DE HUELVA 2025

AFILIACIONES POR REGIMEN COMPARATIVA TERRITORIAL DE LA TASA DE AFILIACION

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

R.E. HOGAR =R.E. MAR

e==HUELVA ====ANDALUCIA =====ESPARA

De la observacion del promedio de afiliaciones por regimenes se evidencia que la recuperacion del nimero de afiliaciones viene motivada
por el aumento de las mismas en el régimen general (3,29%), el régimen especial agrario (1,68%), el régimen especial de trabajadores
auténomos (0,83%) y régimen especial de trabajadores del mar (1,33%), descendiendo el de empleados del hogar (-4,20%).

i
1
1
i
DIFERENCIA TASA DE :
VALOR ANUAL VARIACION (%) :
Total Afiliaciones | 236.305 = 5708 |  2,43%
' ' ' 1
e La informacion sobre el promedio de afiliacion E
Régimen general = 139.382 4.439 3,29% a la Seguridad Social de 2025 muestra un
Reglmen ””””””””””””” incremento anual en la provincia de Huelva | s
! ; ' N 1 0
AUtENOMOS 29.827 245 0,83% de 5.708 personas (2,43%), situandose el . o a2 = " %
S S promedio de cotizantes para 2025 en la ' 2 3T &8 8 = = = s A
AGi ' i H H . . = - © = =
Régimen agrario | 64.092 1.056 | 1,68% provincia de Huelva en 236.305 personas. i - = = = S & & T8 3 ¥ o¥ 2 e g "
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* No se incluyen los afiliados sin distribuir municipalmente Zarza-El Perrunal. Se contienen en los de Calanas.
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Los indicadores de personas extranjeras relativos a la poblacion y el mercado
laboral mantienen correlacion, en cuanto al peso que representan sobre el total
del mercado de trabajo espanol; asi, la poblacién extranjera representa un 14,07%
sobre el total de personas empadronadas, la afiliacion alcanza un 14,00% y el paro
registrado el 13,81% de las personas de las personas inscritas en los servicios

publicos de empleo.

En Andalucia, con un peso poblacional del 10,38%, la afiliacion extranjera supone un
10,69% y el paro registrado un 8,12% .

Para la provincia de Huelva, con un 11,53% de poblacion extranjera, la afiliacion
se eleva al 19,72%, mientras que el paro registrado supone un 7,53%. Destacar
poblaciones de la provincia que superan el 20% de poblacién extranjera: Lucena del
Puerto, Moguer, Rociana del Condado, Palos de la Frontera, Cartaya, Sanldcar del
Guadiana, Almonte, San Bartolomé de la Torre y Lepe.

POBLACION EXTRANJERA / TERRITORIO

Poblacion total

49.128.297

ANDALUCIA HUELVA
8.676.713 538.789
900.576 62.142
10,38% 11,53%

TASA POBLACION EXTRANJERA/MUNICIPIOS HUELVA (2025)

16,00%
14,00%
12,00%
10,00%
8,00%
6,00%
4,00%
2,00%
0,00%

11,53%

HUELVA

LUCENA DEL PUERTO 39,48%
MOGUER  32,77%
ROCIANA DEL CONDADO | 25,62%
PALOS DE LAFRONTERA | 25,34%
caRTYA | 228a%
SANLUCAR DE GUADIANA | 21,77%
AMONTE | 2127%

LEPE [ 20,71%
VLLABLANCA | 10,00%
BONARES | 18,05%
AAMONTE | 14,96%
VILLANUEVA CASTILLEJOS | 14,20%
ESPANA | 1407%
SAN JUAN DELPUERTO | 12,20%
BOLLULLOS PAR DEL CONDADO | 12,01%
SAN SILVESTRE DE GUZMAN | 11,86%
PROVINCIA DE HUELVA | 11,53%
SLACRISTNA | 1045%
ANDALUCIA | 10,38%
CASTANO DELROBLEDO | 9,72%
NEBLA 8,91%
ROSAL DE LAFRONTERA | 8,62%
HNosos 8,35%
GIBRALEON 8,08%
NvALA 8,00%
HUELVA | 7.48%
VILLANUEVA DE LAS CRUCES  7,33%

POBLACION EXTRANJERA

ALAJAR 7,22%
aoso L 7.21%
FUENTEHERIDOS | 6,97%
PALMA DEL CONDADO, LA | 6,76%
SANTA BARBARA DE CASA | 6,65%
GRANADO,EL | 6,46%
cavmPOFRIO 6,43%
VILLARRASA 6,20%
CORTECONCEPCION | 6,17%
ALMENDRO,EL 6,16%
TRIGUEROS | 565%
BERROCAL | 5,63%
CORTELAZOR 5,59%
GRANADA DE RIOTNTO | 5,53%
MARINES,LOS | 5,24%
GALAROZA 4,81%
ARACENA 4,76%
SANTAANA LAREAL | 4,70%
PUNTAUMBRA | 4,61%
2urRE 4,61%
ENCINASOLA | 4,13%
CORTEGANA | 4,.05%
VALVERDE DEL CAMINO | 4,01%
PUEBLA DE GUZMAN | 3,60%
CUMBRES DE ENMEDIO | 3,64%
PUERTO MORAL | 3,64%
ALVONASTER LAREAL | 3,41%
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AROCHE 3,40%
AUARAQUE 3,39%
MINAS DERIOTINTO 3,22%
pMoco 3,11%
ESCACENA DELCAWPO 3,10%
can 3,07%
NeRA 3,01%
HIGUERA DE LA SIERRA  2,87%
VANZANILLA  2,85%
ZALAVEA LAREAL | 2,65%
CUMBRES MAYORES 2,63
meuco . 261%
PATERNADELCAMPO  2,60%
LNARES DE LASIERRA | 2,50%
CERRO DEANDEVALO,EL | 2,35%
VILLALBADELALCOR | 2,30%
VALDELARCO | 2,07%
cHucENA  197%
cAARAS 180
CABEZASRUBIAS | 1,72%
CUMBRES S. BARTOLOME  1,69%
ARROYOMOLINOS DE LEON  1,64%
ZARZAPERRUNAL LA | 1,61%
HNOJALES  150%
SANTAOLALLADEL CALA 1,56%
CANAVERALLEON 1,54%
CAWPILLOEL | 1,44%

CAMPILLO,EL = 1,44%
CANAVERAL DELEON = 1,54%
SANTA OLALLA DEL CALA ™ 1,569%
HINOJALES ™ 1,50%
ZARZA-PERRUNAL LA = 1,61%
ARROYOMOLINOS DELEON =m 1,64%
CUMBRES DE SAN BARTOLOME == 169%
CABEZASRUBIAS mm 1,72%
CALANAS mm 1,82%
CHUCENA == 1,97 %
VALDELARCO mm 2,07 %
VILLALBA DEL ALCOR === 2,30 %
CERRO DE ANDEVALO, EL mm 2,35%
LINARES DE LA SIERRA mmm 252%
PATERNA DEL CAMPO mmm 2,60%
JABUGO mm 261%
CUMBRES MAYORES mmm 2,63%
ZALAMEA LA REAL mm 2,65%
MANZANILLA mmm 2,857%
HIGUERA DE LA SIERRA mmm 2,87%
NERVA mmm 3,01%
CALA mmm 307%
ESCACENA DEL CAMPO mmmm 3,10 %
PAYMOGO wmm 3,117%
MINAS DE RIOTINTO mmm 3,22%
ALJARAGUE mmmm 3,39 %
AROCHE mwmmm 340 %
ALMONASTER LA REAL wem 3.41%
PUERTO MORAL wemm 3,64 %
CUMBRES DE ENMEDIO mmmm 3,64 %
PUEBLA DE GUZMAN mmmm 3,60%
VALVERDE DEL CAMINO e 4,019%
CORTEGANA wmmm 4,05%
ENCINASOLA memmm 4,13 %
ZUFRE mmmmm 4619
PUNTA UMERIA e 4,61 %
SANTA ANA LA REAL e 4,70 %
ARACENA mmmmm 4,76%
GALAROZA mmmmm 4,619
MARINES, LOS w524 %
BEAS mmmmmm 5,34%
GRANADA DERIO-TINTO, LA s 5,53 %
CORTELAZOR mmmmmm 5,50%
BERROCAL mmmmmm 5,63%
TRIGUEROS mmmmmm 5,65%
ALMENDRO, EL e 6,16 %
CORTECONCEPCION mummmmm 6,17 %
VILLARRASA s 6,20 %
CAMPOFRIO s 6,43 %
GRANADO, EL e 6,46 %,
SANTA BARBARA DE CASA s 6,65 %
PALMA DEL CONDADO, LA e 6,76 %
FUENTEHERIDOS s 6,97 %
ALOSNO s 7,21%
ALAJAR e 722%
VILLANUEVA DE LAS CRUCES e 7,33 %
HUELVA me— 7,48 %
NAVA, LA o 8,00 %
GIBRALEON e 8,08 %
HINCJOS e 8,35 %
ROSAL DE LA FRONTERA s 8,62 %
NIEELA e B,91 %
CASTAHO DEL ROBLEDO e 0,72 %,
ANDALUCIA  mo— 10,38 %
ISLA CRISTINA e 10,45 %
PROVINCIA ' —11,53%
SAN SILVESTRE DE GUZMAN s 11,86 %
BOLLULLOS PAR DEL CONDADO S 12,01 %
SAN JUAN DEL PUERTO s 12,20 %
ESPANA ee— 14,07 %
VILLANUEVA DE LOS CASTILLEJOS = 14,29 %
AYAMONTE e 14,96 %
BONARES me— 18,05 %
VILLABLANCA s 19,00 %
LEPE e— 20,71 %
‘SAN BARTOLOME DE LA TORRE =ess—— 20,80 %
ALMONTE messss— 21,27 %
SANLUCAR DE GUADIANA ee— 21,77 %
CARTAYA Ee— 72,84 %

Tasa poblacién

extranjera/municipios

Huelva (2025)

PALOS DE LA FRONTERA messm— 75,34 %

ROCIANA DEL CONDADO meesssssssssssss— 25,62 %

MOGUER

LUCENA DEL PUERTO

32,77%

30,48%

0,00 % 10,00 % 20,00 % 30,00 % 40,00 % 50,00 %
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La afiliacion extranjera tiene cada ano mas peso en la afiliacion total y, en mayor medida en el
terreno provincial, con un 19,72% de poblacion extranjera afiliada frente al 10,69% de Andalucia

y 14,00% de. Espana.

La mayor parte de la afiliacion se encuadra en el Régimen General en Espana y Andalucia, sin
embargo, en Huelva se concentra, con mas del 75% de afiliacion en el Régimen Especial Agrario.

AFILIACION POBLACION EXTRANJERA POR REGIMENES

Total Afiliaciones

ESPANA ANDALUCIA
3.011.835 370.284
2.136.724 190.000
484.351 68.502
240.996 98.293
5.622 490
144.126 13.000

HUELVA

TASA AFILIACION POR REGIMENES POBLACION EXTRANJERA/TOTAL (%)

Tasa afiliacién total poblacion extranjera

ESPANA ANDALUCIA HUELVA
14,00% 10,69% 19,72%
. oeax  sta | 180w
 soos  oess | 7TsEw
T asin Loan
 eosw  assov s0a%
”””””””””” oiow | oam | oamh

ESPANA. PROPORCION AFILIACION
EXTRANJERA POR REGIMENES (2025)

|

sREGIMEN GENERAL

nSISTEMA ESPECIAL
AGRARIO

= SISTEMA ESPECIAL
EMPLEADOS HOGAR

AUTONOMOS

=REG. ESPECIAL MAR

ANDALUCIA. PROPORCION AFILIACION

EXTRANJERA POR REGIMENES (2025)

Em

= REGIMEN GENERAL

= SISTEMA ESPECIAL
AGRARIO

= SISTEMA ESFECIAL
EMPLEADOS HOGAR

AUTONOMOS

uREG. ESPECIAL MAR
5131%

[1,04% [ 4.94% |

HUELVA. PROPORCION AFILIACION
EXTRANJERA POR REGIMENES (2025)

= REGIMEN GENERAL

= SISTEMA ESPECIAL
AGRARIO

= SISTEMA ESPECIAL
EMPLEADOS HOGAR

AUTONOMOS

uREG. ESPECIAL MAR
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en Espana como
Andalucia en el

sector servicios, HUELVA. PROPORCION PARO POBLACION
EXTRANJERA POR SECTORES (2025)

TASA DE CONTRATACION POBLACION EXTRANJERA
SOBRE EL TOTAL (2025)

PROPORCION DE PARO REGISTRADO POBLACION

EXTRANJERA SOBRE EL TOTAL (2025) mientras que

en la provincia 21254

de Huelva la
-z = AGRICULTURA
proporcion de = INDUSTRIA
» &

= SIN EMPLEO ANTERIOR

agricultura se
equipara a la del

HUELVA . .
sector servicios.

0,00% 2,00% 4,00% 6,00% 800% 10,00% 12,00% 14,00% 16,00%

39,33%

-------------------- CONTRATACION EXTRANJERA ~ =----cmmmmmmmeee fmmmmmmmmeeceeecceeceeecceceeeeeeeeeeo. PARO REGISTRADO. PERSONAS EXTRANJERAS  tommmmmmmm oo
i PROMEDIO 2025 PARADOS TOTALES i ESPANA. PROPORCION PARO POBLACION
: HUELVA ANDALUCIA ESPARIA : En el grafico anterior EXTRANJERA POR SECTORES (2025)
EI‘ p'romedlo de contratos regls:crados en los servicios Total 31.601 610.178 2.473.064 se muestran los
plblicos de empleo en Espana para 2025 fue de : R i e : datos referentes o
P& i ! o ! o ! 0 D
1.303.770, de los cuales 332.543 se concertaron con {  Tasaparo poblacion extranjera 7,53% 8.12% 13.81% i a la proporcién de - AGRICULARA
ersonas extranjeras (25,51%); en Andalucia, del total de : : parados registrados g
P jeras ( 6) , : PROMEDIO 2025 PARADOS EXTRANJEROS : extranjeros FCoNSTRUCEION
268.877 contratos, 53.601 fueron a personas extranjeras : ) i : ’ - Qb a——
o . . .. ! PARO REGISTRADO HUELVA ANDALUCIA ESPANA ! alcanzando el 13,81%
(19,94%); para la provincia de Huelva, la proporcion de . ‘ ‘ ‘ . _ .
. - 0 : Total | 2.380 | 49.525 | 341.551 : en Espana, el 8,12%
contratacion extranjera se eleva al 39,33% del total de : e T S : en Andalucia y el
contratos registrados (de los 23.535 totales, 9.256 se i ’,*,,gf',,cﬂ!f,‘,*,rff", ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 826 | Sui8 .  Ar.207 i 7.53% en Huelva. =
realizaron a poblacién extranjera). : Industria 54 : 1299 : 18101 :
i Construccion 96 3.416 29.500 i """"""
_______________________________________________________ ! Servicios 898 26.347 207.874 ! ANDALUCIA. PROPORCION PARO POBLACION
] O S o ] EXTRANJERA POR SECTORES (2025)
i Sin empleo anterior § 506 | 13.346 | 68.870 i
FSPANA ANDALUCIA HUELVA ; PROMEDIO 2025 PARADOS EXTRANJEROS ;
1 1
; 3 3 H " - ' En relacion a = AGRICULTURA
Total contratos . 1.303.770 | 268.877 | 23535 ! PARO REGISTRADO o MURLAS ANDALUCIA T ESPATA ! su distribucién I,
O S S S Agricultura § 34,73% | 10,33% | 5,04% " CONSTRUCGION
, Lo s s S . por sectores, M
Total contratos extranjeros 332.543 53.601 9.256 ! Industria 2,27% 2,62% 5,30% ' . B EIN EMFLEG ANTERIOR
77777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777 ! ! los maximos se
T tratacio ‘ ‘ ' Construceion 4,02% 6,90% 8,04% ' alcanzan, de forma
asa contratacion : : 60 |
o . 25,51% | 19,94% | 39,33% ! o ' ’
’ : ’ : ’ ! Servicios 37,74% 53,20% 60,86% ! . .
poblacion extranjera ; : ! V" ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, S bt SO s 2 ! diferenciada, tanto
: Sin empleo anterior 21,25% | 26,95% | 20,16% I
l l
l l
1 1
l l

0,00% 5,00% 10,00% 15,00% 20,00% 25,00% 30,00% 35,00% 40,00% 45,00%
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CONCEPTOS GENERALES

Se analizan los promedios para el ano 2025 a partir de datos mensuales. Para
observar la evoluciéon se han tomado las series de los ultimos 10 anos.

TASA DE VARIACION ANUAL

Es el valor porcentual de la variacién respecto al ano anterior.

TV= ((Valor ano actual / Valor ano anterior) -1) *100

Nota: En los calculos de crecimiento, cuando el dato del denominador es cero no se
puede realizar la divisiéon y lo representaremos por “-”.

INDICES DE POBLACION

Dependencia: ((Pob. <15 + Pob. >64) / Pob. de 15 a 64) * 100

Poblacion en edad de trabajar (%): (Pob. 16 a 64 / Pob.) *100
Envejecimiento: (Pob. <16 / Pob. >64.) * 100

EPA

La Encuesta de poblacion activa (EPA) que realiza el Instituto Nacional de Estadistica
de forma trimestral, esta dirigida a las familias, cuya finalidad principal es obtener
datos de la fuerza de trabajo y de sus diversas categorias (ocupados, parados), asi
como de la poblacién ajena al mercado laboral (inactivos). Se realiza desde 1964,
siendo la metodologia vigente en la actualidad la de 2021.

Se trata de una investigacion continua y de periodicidad trimestral dirigida a viviendas
familiares, cuya finalidad principal es obtener datos de la fuerza de trabajo y de sus
diversas categorias (ocupados, parados), asi como de la poblacién ajena al mercado
laboral (inactivos). Desde el tercer trimestre de 2025 la muestra inicial para toda
Espana es de unas 46.000 viviendas al trimestre que equivalen aproximadamente a
110.000 personas.

PARO REGISTRADO

El Paro Registrado, “esta constituido por el total de demandas de empleo en alta,
registradas por los Servicios Publicos de Empleo, existentes el Ultimo dia del mes
indicado, excluyendo las que correspondan a situaciones laborales descritas en
la Orden Ministerial de 11 de Marzo de 1985 (B.O.E. de 14/3/85) por la que se
establecen criterios estadisticos para la medicién del Paro Registrado” (SEPE).

TASA DE DESEMPLEO APARENTE

La presente infografia introduce la Tasa de Desempleo Aparente de elaboracion
propia, calculada para ofrecer una perspectiva complementaria al desempleo oficial.
Este indicador se obtiene dividiendo el nimero de parados registrados entre la suma
del nimero de parados registrados y los afiliados a la Seguridad Social.

CONTRATOS REGISTRADOS

Las contrataciones hacen referencia al promedio de contratos, no de personas,
registrados durante un ano, de tal manera que una persona puede haber sido
contratada en varias ocasiones. El recuento final se efectia el uUltimo dia de cada
mes para formalizar la estadistica.

Infografia del Dictamen del Mercado de Trabajo

AFILIACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL

Numero de afiliaciones, por lugar de trabajo, que estan registradas en la Seguridad
Social el dltimo dia del mes. No confundir con el nimero de afiliados, ya que un
trabajador puede estar dado de alta en varios regimenes y aparecer con varias
afiliaciones.

No existe estadisticamente el dato del nimero de afiliados, por lo tanto el ndmero de
afiliaciones es lo mas aproximado que se puede encontrar. Desde enero de 2008, se
ha procedido a incluir en el Régimen Auténomos a los trabajadores por cuenta propia
del Régimen Especial Agrario.

Desde enero de 2012 los trabajadores agrarios por cuenta ajena y los empleados
de hogar se integran, administrativamente, en el Régimen General pero se muestran,
estadisticamente, diferenciados y no estéan sumados dentro del Régimen General.

La presente infografia incluye una tasa Proxy de afiliacion. Este indicador se calcula
dividiendo el promedio de afiliaciones a la Seguridad Social entre la poblacion
comprendida entre los 16 y 64 anos (datos obtenidos del censo que elabora el INE).

FUENTES

INE, Seguridad Social, SEPE, Observatorio ARGOS
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