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ANUNCIO

La Bolsa de Trabajo resultante del Proceso de Seleccién cubierto mediante el
procedimiento de Oposicién de ADMINISTRATIVO/A DE ADMINISTRACION GENERAL, vacante
en la plantilla de personal Funcionario y derivada de la Oferta de Empleo Publico 2020,
correspondiente al Grupo C, Subgrupo C1, queda conformada de acuerdo con los criterios
establecidos en el Articulo 22 del Capitulo II: Bolsas de Trabajo del Titulo V del vigente Acuerdo
Mixto de Condiciones de Trabajo de la Excma. Diputacion Provincial de de Huelva, publicado en el
Boletin Oficial de la Provincia de Huelva n.2 44, de 5 de marzo de 2018, por personas con tiempo
de servicio y personas sin tiempo de servicio, dejando sin efecto cualquier otra Bolsa que existiere
con anterioridad, para la misma categoria y destino:

1. PERSONAS CON TIEMPO DE SERVICIO:

Conforme a lo anterior, no cumplen los requisitos dispuestos en el articulo 22.12. a) del
vigente Acuerdo ninguna de las personas que han concurrido al proceso.

2. PERSONAS SIN TIEMPO DE SERVICIO:

De igual modo, en aplicacion de los criterios anteriormente establecidos, cumplen los
requisitos dispuestos en el articulo 22.1°.b) del vigente Acuerdo las personas a continuaciéon
relacionadas, que no habiendo obtenido plaza, hayan superado al menos el primer ejercicio de la
fase de oposicion de la convocatoria:

Apellidos y Nombre

Vaca Blanco, Anabel
Obregén Omist, Irene Victoria
Gata Amaya, Maite

Rite Pérez, Andrés

Ruiz Martin, Lara Eva

Rodes Cornejo, Antonio Carlos
Gil Loépez, Elvira Maria
Martinez Carretero, Pilar

9. Felipe Vaz, Inés Maria

10. Cornejo Alda, M2 Cinta

11. Diéguez Conde, José Luis
12. Lépez Reyes, Virginia M2

13. Llanes Garcia, Alvaro

14. Rosa Medel, Jose Antonio

15. Bazaga Velasco, José Miguel
16. Gémez Gémez, Juan Jesls
17. Ponce Castro, Paloma
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En consecuencia, y atendiendo a todo lo anterior, la Bolsa de Trabajo de
ADMINISTRATIVO/A DE ADMINISTRACION GENERAL, vacante en la plantilla de personal
Funcionario y derivada de la Oferta de Empleo Publico 2020, correspondiente al Grupo C,
Subgrupo C1, queda conformada provisionalmente con el orden anteriormente relacionado.

Las personas interesadas podran presentar contra el presente Anuncio las alegaciones que
estimen oportunas, mediante escrito dirigido a la Presidencia de la Excma. Diputacion Provincial
de Huelva, en el Registro General de ésta, teniendo para ello un plazo de tres dias habiles a
partir del dia siguiente al de la publicacion de este Anuncio en el Tablon de Anuncios
Oficial de la Diputacion Provincial de Huelva.
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Transcurrido dicho plazo se constituira definitivamente la Bolsa de Trabajo correspondiente
por Resolucién de la Presidencia, haciéndose publica en el Tablon de Anuncios Oficial de la
Corporacién.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
En Huelva, a fecha de la firma electrénica

LA PRESIDENTE/A
Por Delegacion Resolucién de la Presidencia n® 760 de 20/04/21
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