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ANUNCIO

Detectado error  material  en  Anuncio de fecha 3  de junio  de 2024,  por  el  se hacían
públicas las Calificaciones Definitivas, tras Recurso de Alzada, y propuesta de nombramiento
como  Funcionario/a  de  Carrera  en  plaza  de  EDUCADOR/A  SOCIAL  (Destino  Funcional:
Prevención  Comunitaria) vacante  en  la  Plantilla  de  Personal  Funcionario  de  Carrera  de  la
Excma.  Diputación  Provincial  de Huelva,  correspondiente  a  la  Oferta  de  Empleo  Público  de
Estabilización del Empleo Temporal, se hace público:

1º.- Corregir el error material detectado según el siguiente detalle;

DONDE DICE:

“.../...
De conformidad con lo establecido en las Bases Generales que rigen la Convocatoria,

deberá  presentar  dentro  del  plazo  de  20  días  naturales,  desde  el  día  siguiente  al  de  la
publicación del  Anuncio de la  propuesta en el  Tablón Oficial  de la  Corporación,  la siguiente
documentación en el Departamento de Contrataciones y Gestión de Personal del Servicio de
Recursos Humanos de esta Diputación Provincial:

a)  Certificado  Médico  Oficial  acreditativo  de  poseer  la  capacidad  funcional  para  el
desempeño de las tareas. Será emitido por el servicio competente en materia de prevención y
salud de la Diputación de Huelva.

b)  Certificado  expedido  por  el  Ministerio  de  Justicia  acreditativo  de  carecer  de
antecedentes por delitos de naturaleza sexual.

c) Certificado de Saldo de Puntos expedido por la Dirección General de Tráfico al objeto
de estar en estar en posesión del Carné de Conducir B en vigor. 

d) Certificado emitido por el Colegio Oficial Profesional de Educadores/as, acreditativo de
estar inscrito como colegiado/a.”

DEBE DECIR

“.../...
De conformidad con lo establecido en las Bases Generales que rigen la Convocatoria,

deberá  presentar  dentro  del  plazo  de  20  días  naturales,  desde  el  día  siguiente  al  de  la
publicación del  Anuncio de la  propuesta en el  Tablón Oficial  de la  Corporación,  la siguiente
documentación en el Departamento de Contrataciones y Gestión de Personal del Servicio de
Recursos Humanos de esta Diputación Provincial:

a)  Certificado  Médico  Oficial  acreditativo  de  poseer  la  capacidad  funcional  para  el
desempeño de las tareas. Será emitido por el servicio competente en materia de prevención y
salud de la Diputación de Huelva.
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b)  Certificado  expedido  por  el  Ministerio  de  Justicia  acreditativo  de  carecer  de
antecedentes por delitos de naturaleza sexual.

c) Certificado de Saldo de Puntos expedido por la Dirección General de Tráfico al objeto
de estar en estar en posesión del Carné de Conducir B en vigor.”

En Huelva, a fecha de la firma electrónica

  LA PRESIDENTA DEL TRIBUNAL                            LA SECRETARIA ACCIDENTAL DEL TRIBUNAL
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