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Proceso Selectivo- Bases que han de regir la convocatoria para la cobertura temporal en Comisién de Servicio y hasta
su cobertura reglamentaria del puesto de trabajo de Jefatura de Servicio en el Servicio de Igualdad (Area de Inclusién
social, Igualdad y Familia) en la Excma. Diputacién Provincial de Huelva y designacion Comision Técnica.

Visto escrito de la Sra. Diputada de Igualdad y Familia de fecha 30 de agosto del presente, asi como informe de la
Jefa del Servicio de Recursos Humanos y Formacion de fecha 16 de septiembre de 2024 por el que se propone la
puesta en marcha del proceso para la cobertura temporal en Comisiéon de Servicio, y hasta su cobertura
reglamentaria, del puesto de trabajo de Jefatura de Servicio de Igualdad (Area de Inclusién social, Igualdad y
Familia) en la Excma. Diputacion Provincial de Huelva, asi como las personas propuestas designadas para
conformar la Comisién Técnica, de acuerdo a lo establecido en las presentes Bases, esta Presidencia, en uso de
las atribuciones que le confiere el articulo 34 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, viene en resolver:

PRIMERO: Aprobar las Bases que han de regir la Convocatoria del citado proceso, y que se transcriben a
continuacion:

“BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA PARA LA COBERTURA TEMPORAL EN COMISION DE
SERVICIOS DEL PUESTO DE TRABAJO DE JEFATURA DE SERVICIO DE IGUALDAD, EN EL AREA DE
INCLUSION SOCIAL, IGUALDAD Y FAMILIA DELA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE HUELVA.

Primera.- OBJETO.

Dada la existencia de un puesto de trabajo vacante en la Relacion de Puestos de Trabajo con denominacién JN4
Jefatura de Servicio en el Servicio de Igualdad (Area de Inclusién social, Igualdad y Familia), y teniendo en cuenta
que las funciones inherentes al puesto de trabajo son de caracter esencial para el buen funcionamiento del
Servicio y de las actuaciones y servicios que se prestan a la ciudadania, se requiere su cobertura de manera
inmediata y urgente temporalmente hasta su cobertura reglamentaria.

Por todo ello, sometida a los principios constitucionales de publicidad, transparencia, objetividad, mérito y
capacidad, la Excma. Diputacion Provincial de Huelva convoca proceso para la cobertura temporal en Comisién de
Servicios del puesto de trabajo de Jefatura de Servicio en Igualdad, el cual tiene las caracteristicas en la Relacién
de Puestos de Trabajo que a continuacion se detallan:

Sub- Dot
[ DPuesto [ N [ Descripcion | Nivel | PE [H.Flex. [Pri.dor.Jato.mda.| TP | FP | ““[RL] cE |
Grupo Ii
JEFATURA
524100601 | N4 | oo o | AUA2 | 26 | 382 | | | | N | oo | 12 | F | 1851752 |

Las retribuciones del puesto de trabajo son las correspondientes a los valores indicados en la tabla anterior, asi
como las retribuciones complementarias previstas en el Acuerdo Mixto de Condiciones de Trabajo del Personal al
Servicio de la Excma. Diputacion Provincial de Huelva.

La sede del centro de trabajo quedara establecida en las dependencias del Servicio de Igualdad sito en el Palacio
Provincial, Avda. Martin Alonso Pinzén, n.° 9 de Huelva.

Segunda.- NORMATIVA
Sera de aplicaciéon preferente al proceso selectivo las presentes Bases y, en su defecto, lo dispuesto en los

preceptos establecidos en la normativa vigente y en la jurisprudencia que resulte de aplicacion.
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Tercera.- REQUISITOS.

1°.- Para ser admitido/a en el presente proceso, las personas aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a)  Ser personal Funcionario de Carrera de la Diputacién Provincial de Huelva o de cualquier otra Administracion
Publica, perteneciente al grupo A, subgrupo A1 é subgrupo A2, en situacién de servicio activo. En ningin caso
podra participar el personal que esté en situacién de suspension firme de funciones, mientras dure la suspension.
Para el caso de que la persona aspirante se encuentre, a la fecha de finalizacion del plazo de presentacién de
solicitudes, en otra situacion administrativa, se estara, en cada caso particular, a lo dispuesto en la normativa
especifica y en la jurisprudencia que resulte de aplicacion.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las funciones del puesto de trabajo. En el supuesto de
que la persona acredite discapacidad, debera acreditarse la compatibilidad de ésta con el desempefio de las
funciones del puesto al que se pretende acceder.

2°.- Los requisitos establecidos anteriormente, deberan cumplirse el Ultimo dia del plazo de presentacion de
solicitudes y deberan mantenerse durante el proceso, hasta la formalizaciéon del nombramiento.

3°.- Si la Comision Técnica tuviese conocimiento, en cualquier momento del proceso, que alguna persona
aspirante no cumple uno o varios de los requisitos exigidos en la Convocatoria, debera proponer, previa audiencia
de la persona interesada, su exclusion a la Autoridad convocante comunicandole asimismo las inexactitudes o
falsedades formuladas por la persona aspirante a los efectos procedentes.

Cuarta.- SOLICITUDES.
1°.- Forma.

a) Quienes deseen tomar parte en la Convocatoria habran de hacerlo constar en impreso normalizado, que les
sera facilitado al efecto en la Sede Electronica de la Excma. Diputacion Provincia de Huelva.

b) Igualmente, podran instar la participacién en la Convocatoria mediante instancia simple, con el contenido
establecido en el articulo 66 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, esto es:

1) Nombre, apellidos, niumero del DNI o numero del documento equivalente en el caso de personas extranjeras.

2) Domicilio en el que se desea que se practique la notificacién, adicionalmente las personas interesadas
aportaran su direccidon de correo electronico y dispositivo electrénico con el fin de que las Administraciones

Publicas les avisen del envio o puesta a disposicion de la notificacion.

3) Hechos, razones y peticion en que se concrete, con toda claridad, la solicitud, esto es, peticién de participar en
el Proceso, identificandolo mediante alusién especifica a la denominacién del puesto de trabajo al que se opta.

4) Lugar y fecha en que se firma el escrito.
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c g 5) Firma de la persona solicitante o acreditacion de la autenticidad de su voluntad expresada por cualquier medio.
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O © . . - . - . . L.
I 6) Organo, centro o unidad administrativa a la que se dirige (llmo. Sr. Presidente de la Excma. Diputacion
< ,:)i Provincial de Huelva).
- o
() 8 .
°5 c) En dicha instancia de participacion, la persona aspirante deberd formular DECLARACION RESPONSABLEde

0 . - ; .
-g > que los datos consignados en ella, y la documentacion adjunta, en su caso, son exactos a fecha de cierre del
'«5 é plazo de presentacion de solicitudes para participar en la Convocatoria, se encuentran actualizados y que retne
c© las condiciones exigidas, comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos que figuran en la
303) 3 instancia.
52
m_ & d) Asimismo, se informa a las personas aspirantes a la Convocatoria, y en cumplimiento de la regulacién contenida
‘;5 ;%i en la normativa general en materia de Proteccion de Datos, que el tratamiento de los datos personales aportados
T e ; _ S ] .
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responsabilidad de la Excma. Diputaciéon Provincial de Huelva, NIF P2100000E, sita en la Avda. Martin Alonso
Pinzoén, 9 de Huelva.

La finalidad de los datos personales aportados es la gestion de la solicitud de participacion en el presente proceso;
para la publicacién necesaria en el marco del desarrollo del proceso conforme a las Bases aprobadas al efecto.

El tratamiento de sus datos personales resulta necesario para el cumplimiento de la obligacion legal en el ejercicio
de la funcién publica, segun los términos y condiciones que constan en las Bases que rigen la Convocatoria, el
vigente Acuerdo Mixto de Condiciones de Trabajo del Personal al Servicio de la Excma. Diputacién Provincial de
Huelva, asi como aquellos preceptos establecidos en la normativa aplicable.

Sus datos personales seran cedidos a los 6rganos colegiados nombrados y constituidos en el seno del proceso,
no cediéndose a otros terceros, salvo prescripcion legal o judicial.

Sus datos personales subsistiran de forma indefinida, incluso una vez concluido el proceso.

De acuerdo con la legislacion de Protecciéon de Datos, las personas aspirantes podran ejercer los derechos en ella
contemplados, entre otros el acceso, la rectificaciéon u oposicion del uso de sus datos personales con las
limitaciones que la ley establece, mediante escrito en el Registro General de la Diputacién Provincial de Huelva
dirigido al Delegado de Proteccion de Datos de esta entidad.

Puede consultar estos derechos en la informacion adicional publicada en la direccion web
http://www.diphuelva.es/contenidos/Proteccion-de-Datos/

Puede ponerse en contacto con el Delegado de Proteccion de Datos a través del correo dpd.dph@diphuelva.org.

2°.- Documentos que deben presentarse.

a) Las solicitudes o instancias de participacion debidamente cumplimentadas y firmadas deberan presentarse
acompafadas obligatoriamente de la siguiente documentacion:

1) Copia simple del Documento Nacional de Identidad (la copia debera estar completa, anverso y reverso), y
en el caso de aspirantes extranjeros/as la documentacion equivalente.

2) Situacién Administrativa: Las personas Funcionarias de Carrera de otras Administraciones Publicas, deberan

acreditar su situacion administrativa a través de original o copia compulsada de certificacion del o6rgano
competente de la Administracién de que se trate, debiéndose establecer Escala, subescala, grupo/subgrupo y

plaza que ocupa.

La acreditacion del cumplimiento de este requisito de participacion de laspersonas Funcionarias de Carrera de la
Diputacién de Huelva, se efectuara de oficio por la misma.

3) Curriculum Vitae acompaifiado de declaracién responsable de la veracidad del contenido del mismo,
debiendo quedar meridianamente detallada la experiencia profesional que guarde relacion directa con los criterios

Autenticidad verificable mediante Cédigo Seguro de Verificacion BOPxs241886hwQd1gEEFMalqQ= en https://verifirma.diphuelva.es

<

o

o)

[ce)

i

a

(o]

o

o

z

<

o

o

=

o

o

%]

L

©
o g a considerar de acuerdo con lo dispuesto en la Base Séptima, apartado 2°.
28
= S En cualquier momento del proceso se le podra requerir a la persona que acredite cada uno de los extremos
o® . . .
g9 recogidos en su Curriculum Vitae.

[}
S - . - . .
08 4) En el caso de que la persona no presente la solicitud establecida al efecto o no lo haya indicado en la instancia
E g de participacion conforme a lo establecido en la Base Cuarta, 1°, b), debera presentar Declaracién Responsable
.g "; indicando que la persona aspirante posee la capacidad funcional para el desempefio de las funciones del puesto
:5 : de trabajo al que concurre, asi como que los datos obrantes junto a la instancia y la documentacion adjunta, en su
- caso, son exactos a fecha de cierre del plazo de presentacién de solicitudes para participar en la Convocatoria, se
E 3 encuentran actualizados y que retne las condiciones exigidas, comprometiéndose a probar documentalmente
° E todos los datos que figuran en la misma.
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b) No obstante lo dispuesto anteriormente, y sélo para los supuestos en que los requisitos debieran acreditarse
mediante certificaciones de otros organismos publicos, se podrd acompafar a la solicitud de participacion el
resguardo de la solicitud para su expedicion.

Dicha documentacion solicitada debera presentarse en el plazo de subsanacién indicado en el anuncio provisional
de la lista de personas aspirantes admitidas y excluidas.

3°.- Plazo y lugar de presentacion.

a) El plazo de presentacion de solicitudes o instancias de participacion sera de cinco dias habiles, contados a
partir del dia siguiente al de la publicacién de las presentes Bases en el Boletin Oficial de la Provincia de Huelva.

b) Las solicitudes o instancias de participacion se presentaran a través de medios informaticos y telematicos, en el
Registro Electronico de la Diputacién Provincial de Huelva al que se accedera a través de la Sede Electrénica del
portal Web de la Diputacién Provincial de Huelva.

Quinta.- ADMISION DE PERSONAS ASPIRANTES.

1°.- Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la Comisién Técnica designada se reunira, a la mayor
brevedad posible, para la verificacion y comprobacién del cumplimiento de los requisitos establecidos en la Base
Tercera y de la documentacion obligatoria.

Las personas que resulten provisionalmente excluidas u omitidas, dispondran de un plazo de diez dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacion del Anuncio de la lista provisional de personas admitidas y
excluidas en el Tablén de Anuncios Oficial de esta Excma. Diputacion Provincial, para subsanar el defecto que
haya motivado su exclusion u omisién, con indicacion de que si asi no lo hicieran se les tendra por desistidos,
archivandose la instancia sin mas tramite, de acuerdo con el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

2°.- Las alegaciones/subsanaciones se dirigiran a la Presidencia de la Excma. Diputacion Provincial de Huelva, y
se presentaran en la forma y lugares previstos en la Base Cuarta, 3°, b).

3°.- Los sucesivos anuncios referidos a esta Convocatoria se publicaran unicamente en el Tablén Oficial de
Anuncios de esta Diputacion, y a nivel informativo, en la pagina Web de la Diputacion de Huelva.

Sexta.- COMISION TECNICA.

1°.- La Comisién Técnica verificara el cumplimiento de los requisitos aportados y acreditados conforme a la
establecido en las presentes Bases por las personas aspirantes, atendiendo a los requisitos sefialados, quedando
facultada para interpretar las Bases y la Convocatoria, en su caso, y resolver las dudas que se presenten durante
todo el proceso.

2°.- La Comision Técnica, estara constituida por un minimo de 5 titulares, nombrados/as por la Presidencia de la
Corporacién conforme a la normativa vigente, haciéndose publica su composicion. Se designara el mismo nimero
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C>) g 3°.- De conformidad con la normativa vigente, ajustara su composicion a los principios de imparcialidad y
a N profesionalidad y tendera a la paridad entre mujer y hombre. Debe tratarse de personas dotadas de la debida
S & cualificacion técnica en la materia o materias propias del cuerpo y, en su caso, especialidad u opcién y, en todo
(0] § caso, con un nivel de titulacion correspondiente a la exigida para el acceso a la convocatoria correspondiente, sin
e RY s . . . . L
= 3 perijuicio de cualesquiera otros requisitos que puedan establecerse en el vigente Acuerdo Mixto de Condiciones de
iy Trabajo del personal al Servicio de la Diputaciéon de Huelva, y sean conforme a la legislacion aplicable.
e |
O . . , . :
c© 4°.- Las personas integrantes de la Comision deberan abstenerse de intervenir, cuando concurran las
303) S circunstancias previstas en el art. 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
o5 debiendo comunicarlo a la Presidencia de la Diputacion Provincial de Huelva, que resolvera lo procedente.
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Por estas mismas causas, podra promoverse recusacion por los/as interesados/as en cualquier momento de la
tramitaciéon del procedimiento, conforme a lo establecido en el articulo 24 de la citada Ley 40/2015, de 1 de
octubre.

5°.- Para el mejor desarrollo y celeridad de la Convocatoria la Comisiédn podra incorporar a los/as especialistas
asesores/as que se consideren oportunos, con voz y sin voto.

Séptima.- DESARROLLO DEL PROCEDIMIENTO.
1°.- La Comisién Técnica tras la verificacion del cumplimiento de los requisitos elevara a la Presidencia de la
Corporacion el listado definitivo de las personas aspirantes que cumplen los requisitos establecidos en las

presentes Bases.

2°.- Asimismo, elevara a la Presidencia de la Diputacién Provincial de Huelva la idoneidad de las personas
candidatas en funcién de los méritos indicados y sean relacionados con:

- Experiencia profesional:

. En Administraciones Publicas Locales como personal técnico/a titulado/a en profesiones
pertenecientes a la rama de las Ciencias Sociales y Juridicas.

. De coordinacién en programas o proyectos en el ambito local relacionados con la
integracion de colectivos vulnerables.

- Experiencia como Docente o Ponente en acciones formativas en materias relacionadas con:

. Igualdad de género.

. Igualdad en el &mbito de colectivos desfavorecidos.

. Violencia contra las mujeres y/o maltrato infantil (Deteccién, prevencién y asistencia a la
victimas).

- Formacién especifica en el ambito la de intervencion social relacionadas con:

[%]
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Qg . Igualdad de género.
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] . Violencia contra las mujeres y/o maltrato infantil (Deteccién, prevenciéon y asistencia a la
I s g
zZo victimas).
O
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g Z . Diversidad cultural e integracién social.
|
Suw
(=2} . g
@ . Coeducacion.
L T
© g
.g § s . Mujer y empleo (mercado de trabajo, insercion socio-laboral).
N X
53 .
R . Muijer y salud.
N2
054
© & 8 - Formacién y/o conocimientos en temas transversales tales como:
[} 8 c
ocqe . S L y
= 3 . Subvenciones en el &mbito de la Administracién Local.
G
"S ; E . Nuevas Tecnologias, informética, correo electrénico e internet.
c o 3
303) S e . Coordinacién de equipos
5283
0EH Octava.- RESOLUCION.
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1°.- La Presidencia de la Diputacion Provincial de Huelva, formulara resolucién motivada a favor de la persona
mas idénea para la cobertura del puesto de trabajo en Comision de Servicios.

2°.- A criterio de la Presidencia, la Convocatoria podra declararse desierta, si ninguna de las personas aspirantes
alcanzara la idoneidad adecuada para la cobertura del puesto de trabajo objeto de la Convocatoria, aun reuniendo
los requisitos exigidos.

3°.- Previo a la formalizacién del nombramiento, si la persona candidata mas idénea perteneciera a otra
Administracion Publica distinta a la Diputaciéon Provincial de Huelva, se debera recabar la autorizacion favorable
del érgano competente de dicha Administracion.

Del mismo modo, y también previo a la formalizacién del nombramiento, si la persona mas idénea indicara la
condicién de persona con discapacidad, debera acreditar la compatibilidad de ésta con el desempefio de las
funciones del puesto al que se pretende acceder, aportando la documentacion necesaria expedida por el
organismo competente.

4°.- Una vez formalizado el nombramiento de la persona candidata, este proceso no generara lista de reserva para
cualquier otra necesidad.

Novena- RECURSOS PROCEDENTES.

1°.- Las personas interesadas podran presentar contra los actos de la Comisiéon Técnica, las alegaciones que
estimen oportunas, mediante escrito dirigido al/a la Presidente/a de la Comisién, teniendo para ello un plazo de
tres dias habiles a partir del dia siguiente al de su publicacién, salvo que en el anuncio figurase otro plazo
distinto.

2°.- La Convocatoria, las presentes Bases y cuantos actos administrativos se deriven de éstas, agotan la via
administrativa, pudiendo los/as interesados/as interponer recurso potestativo de reposicion ante la Presidencia de
la Corporacién en el plazo de un mes, de acuerdo con lo previsto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses ante el el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Huelva, conforme
a lo dispuesto en el articulo 114.c) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre y el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, contado en ambos supuestos desde el dia
siguiente al de su publicacion.

3°.- Contra los actos de la Comisién Técnica y sus actos de tramite que impidan continuar el procedimiento o
produzcan indefension, se podra interponer recurso de alzada ante la Presidencia de la Corporacion, conforme a
lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su
publicacién o notificacion.

Décima.- NORMA FINAL.

1°.-El tramite de notificacion en este procedimiento se entendera efectuado con la publicacion correspondiente en
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Titular: D® Manuela Diaz Sanchez

Suplente: D? Ana Maria Vizcaino Pérez

Titular: D? Rafaela Alonso Fernandez

Suplente: D. José Luis Sanchez Moya

Titular: D. Rafael Molina Castillo

Suplente: D? Fatima Isabel Pérez Fernandez

Secretaria:

Titular: D2. Eva Maria Benitez Ortiz

Suplente: D2. Teresa Ferrer Cordero

TERCERO: Ordenar la publicacion de esta Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Huelva, significando
que contra el Acuerdo Primero de la misma, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse,
potestativamente, recurso de reposicién en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su publicacion,
ante el mismo 6rgano que la ha dictado, de acuerdo con lo previsto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Huelva,

conforme a lo dispuesto en el articulo 114.c) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre y el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de Julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Dense los traslados reglamentarios de la presente resolucion

EL VICEPRESIDENTE 2° Certifico,
(Por Delegaci6n Decreto 2364/2023 de 02-08- EL SECRETARIO GENERAL,
2023)

Diputacién de Huelva | Rrhh y Asistenca a Ooaay Entidades Dependientes | Rrhh y Formacion
Av. Martin Alonso Pinzon, 9 | 21003 Huelva | T 959494600 | www.diphuelva.es

Codigo Seguro de Verificacion 1V7U2UD6LYBP5JGZWYMNJI5ZHIM | Fecha | 25/09/2024 09:13:37
NEiiEivE Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 6 de 2020 de 11 de noviembre, reguladora de
determinados aspectos de los servicios electronicos de confianza.
Firmante RAFAEL JESUS VERA TORRECILLAS (Secretario General)
Firmante MANUEL ALBERTO FERNANDEZ RODRIGUEZ
Url de verificacién https://verifirma.diphuelva.es/code/IV7U2UD6LYBP5JGZWYMNJ5ZHIM | Pagina | 717



https://verifirma.diphuelva.es/code/BOPxs241886hwQd1gEEFMa1qQ=
https://verifirma.diphuelva.es/code/BOPxs241886hwQd1gEEFMa1qQ=

